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Положены ли выплаты денежной компенсации как мера доп. поддержки педагогам по 
совместительству?

Вопрос

Предоставление денежной компенсации затрат для организации отдыха и оздоровления в размере 2,5 базовой 
единицы один раз в пять лет за счет средств бюджета Санкт-Петербурга   ጀ  педагогическим работникам 
государственных образовательных учреждений и медицинским работникам, основным местом работы которых 
являются государственные образовательные учреждения, находящихся в ведении Комитета по образованию.

Вопрос: положена ли выплата сотрудникам, работающим по внутреннему совместительству педагогами?

Ответ

Нет, не положена.

Дополнительные меры социальной поддержки предоставляются работникам государственных учреждений, в 
том числе педагогическим работникам, по основному месту работы.

При исполнении работником должностных обязанностей по совместительству дополнительные меры 
социальной поддержки, на которые работник имеет право в соответствии со статьей 45 Социального кодекса, 
предоставляются по месту основной работы.
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