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Вправе ли работодатель сократить должность отца, работающего на неполной рабочей 
неделе и находящегося в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет?

ВОПPОС

Отец ребенка находится в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет и работает неполную рабочую неделю.

Можно ли сократить должность указанного сотрудника до достижения ребенком полутора (или трех лет, если 
он будет находиться в отпуске по уходу за ребенком до трех лет)?

ОТВЕТ 

Сократить должность отца, работающего неполный рабочий день и находящегося в отпуске по уходу за 
ребенком до 1,5 лет, до достижения ребенком полутора лет нельзя. 
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