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Обязан ли работодатель оплатить учебный отпуск в период отпуска по уходу за 
ребенком?

ВОПPОС

Женщина находится в декретном отпуске до июля 2020 года. В июне 2020 года начинается учебная сессия. 
Pаботодатель обязан произвести оплату за время нахождения в учебном отпуске?

ОТВЕТ

Pаботодатель будет обязан произвести оплату учебного отпуска, если работница прервет отпуск по уходу за 
ребенком, написав соответствующее заявление.

Если работница будет находиться в отпуске по уходу за ребенком, у работодателя отсутствует обязанность 
предоставления и оплаты учебного отпуска, так как нахождение сотрудницы в двух отпусках одновременно 
законодательством не предусмотрено.
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