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Обязан ли работодатель возместить расходы на проживание, если сотрудник во время 
командировки живет у родственников

ВОПPОС

Сотрудник во время командировки не пользуется гостиницей и проживает, например, у родственников. 
Должны мы ему платить 12 рублей, согласно Постановлению Правительства № 729 от 02.10.2002г., или нет?

ОТВЕТ

Да, должны.

Pаботникам учреждений, финансируемых за счет средств федерального бюджета, возмещаются расходы по 
найму жилого помещения в размере фактических расходов, подтвержденных документами, но не более 550 
руб. в сутки.

При отсутствии документов, подтверждающих эти расходы, - 12 руб. в сутки.
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