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Запрещено ли одному работнику оформить одновременно совмещение должностей и 
расширение зоны обслуживания?

ВОПPОС

Можно ли одному работнику оформить одновременно совмещение должностей и расширение зоны 
обслуживания?

ОТВЕТ

Да, можно. В настоящее время в трудовом законодательстве нет запрета по оформлению одному работнику 
одновременно совмещения должностей, когда поручается дополнительная работа по другой профессии 
(должности), и расширения зоны обслуживания, если поручается дополнительная работа по такой же 
профессии (должности). При этом необходимо, чтобы профессии (должности), по которым поручается 
выполнение дополнительной работы, были предусмотрены штатным расписанием работодателя.
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