
АСКОН НАВИГАТОP 
Электронный журнал для специалистов в области бухгалтерии, кадров и права

Файл сформирован 28.03.2024

Можно ли предоставить стандартные налоговые вычеты на ребенка за месяцы, в 
которых сотрудница была в отпуске за свой счет?

ВОПPОС

Сотрудница была в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет. Отпуск закончился в июле. С июля до конца 
сентября была в отпуске за свой счет. А потом уволилась. При увольнении выплатили компенсацию за 
неиспользованный отпуск в 2018 году - 2 дня. Как отразить налоговые вычеты, с начала года считаются?

ОТВЕТ

Налоговый вычет по НДФЛ может быть предоставлен с начала года, т.е. в том числе и за те месяцы, в которых 
сотрудница была в отпуске по уходу за ребенком и в отпуске без сохранения заработной платы. Однако по 
данному вопросу может быть и иная позиция.

Для предоставления налогового вычета при исчислении НДФЛ с компенсации за неиспользованный отпуск 
необходимо заявление налогоплательщика и документы, подтверждающие право на такой налоговый вычет.
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