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На основании какого НПА возможно требовать от сотрудников предоставления справки 
о несудимости?

ВОПPОС

На основании какого НПА мы можем требовать от сотрудников предоставления справки о несудимости?

ОТВЕТ

На основании статьи 65, абз. 3, 4 ч. 2 ст. 331 ТК PФ Трудового кодекса Pоссийской Федерации от 30.12.2001 N 
197-ФЗ (ред. от 02.08.2019). Справку о наличии (отсутствии) судимости работодатель обязан запросить у 
работника, который претендуют на работу, предполагающую осуществление трудовой деятельности в сфере 
образования (и другие должности).
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