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Нужно ли проходить медосмотры, если по СОУТ в организации допустимые условия 
труда?

Вопрос

Должны ли работники, которым по СОУТ установлен класс опасности 2, проходить обязательные медицинские 
осмотры?

Ответ

Должны.

Законодательство не освобождает от обязанности проведения медицинских осмотров работников, которым по 
результатам СОУТ установлен класс опасности 2 (допустимые условия труда).

Обоснование

В соответствии с абз.6 ч.1 ст. 214 ТК PФ работник обязан проходить обязательные предварительные (при 
поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры, другие 
обязательные медицинские осмотры, а также проходить внеочередные медицинские осмотры по направлению 
работодателя в случаях, предусмотренных ТК PФ и иными федеральными законами.

Согласно ч.1 ст. 213 ТК PФ работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда (в том 
числе на подземных работах), а также на работах, связанных с движением транспорта, проходят обязательные 
предварительные (при поступлении на работу) и периодические (для лиц в возрасте до 21 года - ежегодные) 
медицинские осмотры для определения пригодности этих работников для выполнения поручаемой работы и 
предупреждения профессиональных заболеваний. В соответствии с медицинскими рекомендациями 
указанные работники проходят внеочередные медицинские осмотры. Pаботники организаций пищевой 
промышленности, общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских организаций 
и детских учреждений, а также некоторых других работодателей проходят указанные медицинские осмотры в 
целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний (ч. 2 ст. 
213 ТК PФ).

Вредные и (или) опасные производственные факторы и работы, при выполнении которых проводятся 
обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры, порядок проведения таких осмотров 
определяются уполномоченным Правительством Pоссийской Федерации федеральным органом 
исполнительной власти (ч.4 ст. 213 ТК PФ). Данные факторы и работы, в свою очередь, содержатся в 
Приказе Минздравсоцразвития Pоссии от 12.04.2011 N 302н"Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных 
и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах 
с вредными и (или) опасными условиями труда"
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Действующее трудовое законодательство не содержит в данных нормах исключений, или каких-либо иных 
условий, в том числе в зависимости от  установленного СОУт класса опасности,  позволяющих в отношении 
данных лиц не проводить медицинские осмотры.

Таким образом, законодательство не освобождает от обязанности проведения медицинских осмотров 
работников, которым по результатам СОУТ установлен класс опасности 2 (допустимые условия труда).

 

На вопрос отвечала:
И.В. Тарасова, 
ведущий эксперт ИПЦ 
"Консультант+Аскон"
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