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Дополнительные выходные для ухода за ребенком-инвалидом: Минтруд подготовил 
форму заявления

Pазработан проект формы заявления о предоставлении с 1 сентября 2023 года допвыходных для ухода за 
детьми-инвалидами. В ней, в частности, сотрудник сможет проставить отметку о том, что он просит: 
ежемесячный отдых до 4 дней либо сэкономленные выходные с начала текущего года. Указать понадобится и 
их количество.

Если справку с места работы другого родителя, опекуна или попечителя работник не прилагает, то в заявлении 
он указывает причину этого.
Общественное обсуждение проекта завершат 8 июня.

Напомним: с 1 сентября 2023 года одному из родителей, опекунов или попечителей ребенка-инвалида 
предоставят право раз в год брать подряд до 24 оплачиваемых дней.

Документ: Проект приказа Минтруда Pоссии
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