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Отпуск совпал с февральскими праздниками: что нужно иметь в виду

День отпуска, пришедшийся на 24.02.2023, не переносится.

Как известно, нерабочие праздничные дни, приходящиеся на период ежегодного отпуска, в число календарных 
дней отпуска не включаются.

Все нерабочие праздники перечислены в ч.1 ст.112 ТК. К таковым, среди прочего, относится и 23 февраля.

В 2023 году нерабочим днем также будет и 24 февраля, поскольку на него был перенесен выходной с 1 января. 
Обратите внимание, что перенесен был именно выходной день, а не нерабочий праздничный.

Поэтому, если, например, сотрудник оформил отпуск на период с 20.02.2023 по 23.02.2023 включительно, 
последним днем отпуска будет 24.02.2023. 24 февраля  ጀ это обычный выходной, а такие выходные включаются 
в число календарных дней отпуска.
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