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Нужно ли требовать от работника заявление на оформление вкладыша в трудовую 
книжку, рассказал Pоструд

Если в трудовой книжке заполнены все страницы одного из разделов, работодатель дополняет трудовую 
книжку вкладышем. Специалисты Pоструда разъяснили: получать заявление от работника на оформление 
вкладыша необязательно.

Напомнили также:

При выдаче каждого вкладыша в трудовой книжке ставится штамп с надписью «Выдан вкладыш» и 
указывается серия, номер вкладыша. Запись необходимо делать на титульном листе трудовой книжки.
В случае если на титульном листе отсутствует место для внесения записи о выдаче последующего 
вкладыша, запись следует сделать на титульном листе первого вкладыша.
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