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Компании не обязаны тестировать работников на COVID-19

Pекомендации Pоспотребнадзора по организации тестирования сотрудников на COVID-19 не следует 
воспринимать как обязательное требование. Об этом сообщила пресс-служба ведомства.

Напомним, недавно в СМИ появилась информация о разработке Pоспотребнадзором новых рекомендаций по 
тестированию персонала на коронавирус. Так, по проекту тестирование на COVID могут сделать регулярным, в 
зависимости от размера штата:

2 раза в неделю — компаниям, в которых работает менее 500 человек;
1 раз в неделю — при численности персонала от 500 до 1000 человек;
не реже 1 раза в 2 недели — организациям со штатом от 1000 человек.

Отмечается, что данные рекомендации предназначены для работодателей, которые сами решили проводить 
тестирование персонала на COVID. Методика рассчитана для помощи компаниям.
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Полезное в КонсультантПлюс по теме

Проверьте себя, как учесть при налогообложении расходы, которые возникают в связи с пандемией COVID-19.
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