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Минтруд определил на 2022 год допустимую долю иностранных работников

Ведомство определило допустимую долю иностранных работников в организациях, осуществляющих 
определенные виды деятельности, на 2022 год. Проект постановления опубликован на Едином портале для 
размещения проектов НПА.

В следующем году планируется сохранить запрет на наем иностранных работников (0%) для 3 видов 
деятельности:

розничная торговля в нестационарных торговых объектах и на рынках (код 47.8);
прочая розничная торговля вне магазинов, палаток, рынков (код 47.99);
розничная торговля лекарствами в аптеках (код 47.73).

Планируется оставить на прежнем уровне и действующие ограничения по численности иностранных 
работников для таких видов деятельности (по ОКВЭД 2):

выращивание овощей (код 01.13.1) - в размере 50% общей численности работников;
строительство (раздел F) - в размере 80% общей численности работников;
розничная торговля алкогольными напитками, включая пиво,   ค㈀  специализированных магазинах (код 
47.25.1) - в размере 15% общей численности работников;
розничная торговля табачными изделиями в специализированных магазинах (код 47.26) - в размере 15% 
общей численности работников;
деятельность в области спорта прочая (код 93.19) - в размере 25% общей численности работников;
в управлении недвижимым имуществом за вознаграждение или на договорной основе (код 68.32) и 
деятельности по обслуживанию зданий и территорий (код 81) в размере 70%;
в лесоводстве и лесозаготовке (код 02), обработке древесины и производстве изделий из дерева и 
пробки, кроме мебели, производстве изделий из соломки и материалов для плетения (код 16), торговле 
оптовой древесным сырьем и необработанными лесоматериалами (код 46.73.1) и торговле оптовой 
пиломатериалами (код 46.73.2) в размере 50%;
деятельность прочего сухопутного пассажирского транспорта (код 49.3) и автомобильного грузового 
транспорта (код 49.41) в размере 24%.

Квоты на иностранных работников предложено не применять в сфере строительства в Бурятии, Амурской 
области и Москве. В Дагестане квота в строительстве должна составить 50%. Для Краснодарского края она 
составит 60%.
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