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Как учитывать дни с 4 по 7 мая в расчете среднего заработка

На вопрос отвечает ведущий эксперт по вопросам расчетов с персоналом и суммированному учету рабочего 
времени И. В. Морозова: 

Ответ зависит от того, работал сотрудник в эти дни или сидел дома (письмо Минтруда от 18.05.2020 № 14-1/В-
585):

если в нерабочие дни человек трудился, в т. ч. на удаленке, то исключать их из расчета не нужно. То есть 
посчитать средний заработок надо в обычном порядке.
если с 4 по 7 мая 2021 года сотрудник не работал, то при исчислении среднего заработка дни, 
объявленные нерабочими, а также фактически начисленные за этот период суммы, при расчете среднего 
заработка не учитываются.
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