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Минтруд ответил на вопросы о графике отпусков

Перед составлением графика отпусков сотрудники могут выразить свои пожелания. Их мнение учитывать не 
обязательно. Исключение — работники с правом использовать отпуск в удобное время.

Составлять график нужно с учетом мнения первичного профсоюза. При этом неважно, сколько в нем членов.

Также в ТК PФ не указано, что работодатель обязан ознакомлять персонал с графиком отпусков. Нужно только 
уведомить каждого сотрудника об отдыхе за 2 недели до его начала.

Документы: Письмо Минтруда Pоссии от 08.12.2020 N 14-2/ООГ-17785, Письмо Минтруда Pоссии от 09.12.2020 N 
14-2/ООГ-17846, Письмо Минтруда Pоссии от 09.12.2020 N 14-2/ООГ-17854

Источник: КонсультантПлюс

1

https://login.consultant.ru/link/?req=opennews&id=15134

